



[bookmark: _GoBack]Информационное сообщение о проведении конкурса 
на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации в Управлении Роскомнадзора по Центральному федеральному округу

Управление Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Центральному федеральному округу объявляет конкурс на замещение следующих вакантных должностей государственной гражданской службы:

	№ пп
	Наименование вакантной должности 
с указанием структурного подразделения
	Категория и группа должности
	Требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности
	Примечание

	
	
	
	Базовые
	Функционально-профессиональные
	

	Отдел анализа и координации деятельности территориальных управлений

	1.
	Начальник отдела
	Ведущая группа (руководители)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Умение руководить подчиненными, эффективно планировать, контролировать и реализовывать работу коллектива.
Умение систематизировать и анализировать поступающую информацию. 
	Замещение должности связано с необходимостью оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.

	2.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела. 
Умение систематизировать и анализировать поступающую информацию.
	

	Отдел мониторинга и анализа состояний сетей связи

	3.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел контроля и надзора в сфере электросвязи

	4.
	Главный специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел по работе с обращениями граждан в сфере связи

	5.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел контроля и надзора в сфере предоставления услуг подвижной радиосвязи

	6.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел контроля и надзора в сфере использования РЭС и ВЧУ

	7.
	Заместитель начальника отдела
	Ведущая группа (руководители)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Умение руководить подчиненными, эффективно планировать, контролировать и реализовывать работу коллектива.
Умение систематизировать и анализировать поступающую информацию. 
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	Замещение должности связано с необходимостью оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.

	Территориальный отдел в г. Чехове

	8.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Территориальный отдел в г. Солнечногорске

	9.
	Консультант
	Ведущая группа
(специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела. 
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Территориальный отдел в г. Коломне

	10.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел контроля и надзора в сфере предоставления услуг связи для целей вещания

	11.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.

	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел контроля и надзора в сфере почтовой связи

	12.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	
	Отдел по защите прав субъектов персональных данных 

	13.
	Главный специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по направлению деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
Желательно наличие юридического образования.
	

	
	Отдел контроля и надзора за соблюдением законодательства в сфере персональных данных

	14.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
Желательно наличие юридического образования.
	

	
	Отдел ведения реестра операторов, осуществляющих обработку персональных данных

	15.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по направлению деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	2

	
	Отдел контроля и надзора в сфере телевизионного вещания и радиовещания

	16.
	Главный специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	17.
	Ведущий специалист-эксперт
	Старшая группа (специалисты)
	Высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.


	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.
Знание принципов и порядок проведения проверок, контроля исполнения выданных предписаний, оформление результатов проверок, порядок привлечения к ответственности, навыки информационно-публичной деятельности.
	

	Отдел по работе с обращениями граждан в сфере массовых коммуникаций

	18.
	Старший специалист 1 разряда
	Старшая группа (обеспечивающие специалисты)
	Среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу работы.
	Знание нормативных правовых актов по профилю деятельности отдела.

	



Базовые квалификационные требования для замещения любой должности федеральной государственной гражданской службы:

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) знания основ: 
а) Конституции Российской Федерации,
б) Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
в) Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
г) Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
3) знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий.


